
Підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників 
1. Організація згідно з планом-графіком направлення 

педагогічних працівників на курси підвищення 
кваліфікації  

впродовж  
року 

 

Методисти  

2. Внести корективи в списки працівників які: до 
09.10.2023. 

 
Методисти 

 

- підлягають плановій атестації;    

- потребують стажування;    

3. Створити належні умови педагогічним працівникам для: впродовж 
року 

 

Дирекція Центру 
 

- підвищення кваліфікації на курсах при ТМЦПТО, в 
мережі Інтернет, ТОКІППО та інше; 

відповідно 
до графіку 

  

- самоосвіти.    

4. Забезпечити стажування майстрів виробничого навчання 
на підприємствах та в організаціях м. Тернополя. 

впродовж 
року 

відповідно 
до графіку 

Дирекція Центру  

5. Провести поточну оцінку якості знань педагогічних 
працівників з метою визначення рейтингу викладача 
серед учнів; 
- І-ІІ курс 

 
 
 
 

лютий 

 
 
 

Дирекція Центру 

 

- ІІІ курс березень   

6. Провести атестацію педагогічних працівників, 
здійснивши низку заходів: 

 
 

  

-  створити атестаційну комісію (наказ); 
- провести організаційне засідання атестаційної комісії; 
- затвердити списки педагогічних працівників, які 
атестуються; 

вересень 
2023р. 

Директор, 
заступник 

директора з НВР 

 

- ознайомити тих, хто атестується з Типовим 
положенням про атестацію; 

до 
6.10.2023 

Секретар 
атестаційної комісії 

 

- скласти план роботи атестаційної комісії ; до 
20.10.2023 

Секретар 
атестаційної комісії 

 

- надати допомогу в складанні індивідуальних планів 
підготовки до атестації; 

до 
3.11.2023 

Методисти  

- вивчити педагогічну діяльність працівників які 
атестуються (відвідування уроків, анкетування) 

з 
16.10.2023 

по 
15.03.2024 

Члени комісії  

- провести творчі звіти (в межах роботи методичних 
комісій); 

до  
8.03.2024 

Голови предметних 
комісій 

 

- подати характеристику діяльності педагогічного 
працівника у міжатестаційний період 

до  
1.03.2024 

Керівники 
підрозділів 

 

- заповнити атестаційні листи. до 
15.03.2024 

Керівники 
підрозділів 

 

 
 


