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I. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ
положення розроблене У вiдповiдностi до Порядку забезпечення

ryртожитками осiб, якi здобувають ocBiTy в закJIадах професiйноi (професiйно-
технiчноi) освiти, затверджене постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 17
квiтня 20t9 р. J\b 331 та погоджене з представником профспiлкового KoMiTeTy
.щержавного навч€lльного закладу <<тернопiльський центр професiйно-технiчнот
ocBiTn>. - далi Центр.

1. Це ПОЛОЖеннrI встановлюе механiзм наданнrI жилоi площi в ryртожитку,
поселення на надану жиJIу площу, користування нею та виселення з ryртожитку.

У ryртожиток на перiод вступу можуть бути поселенi:
о iногороднi особи;
о особи, якi постiйно проживають на тимчасово окупованих територiях у

ЩонецькiЙ та Луганськiй областях, в Автономнiй Ресгryблiцi Крим i м.
севастополi.

Iноземцi та особи без громадянства, якi здобувають ocBiTy вiдповiдно до
законодавства таlабо мiжнародних договорiв УщраiЪи, можуть бути поселенi у
ryртожиток на
договорами.

умовах, визначених законодавством та/або мiжнародними

2 ПРаЦiвники Центру можуть бути поселенi у гуртожиток на перiод роботи
за умовИ наявносТi у гуртОжиткУ вiльниХ мiсцЬ та вiдсуТностi у ЕIrх iншого мiсця
проживання у населеному пунктi, в якому розташов аний ryртожиток, за
погодженнrtм з виборним органом первинноi профспiлковоi органiзацii Щентру
(профспiлковим представником) на строк не бiльше одного року з момеIIту
укJIадення ,Щоговору з тимчасового розташування (проживання) - далi Щоговiр, з
можливiстю продовження такого строку.

У ryртоЖитоК на строК до одноГо рокУ можутЬ бутИ поселенi члени ciM'i у{ня
(чоловiк або дружина та неповнолiтнi дiти), особи, якi здобувають ocBiTy в iнших
закJIадаХ освiти, працiвнИки iншиХ закладiВ освiти, устаноВ та органiзацiй, особи,
якi направленi у вiдрядження до ЩентрУ, З& H€UIBHocTi у нъому вiльних мiсць з
дозволу директора Щентру за погодженням з профспiлковим представником.

3.гуртожиток е невiд'емною частиною цiлiсного майнового комплексу
L{eHTpy, заг€tльне керiвниЦтво якиМ здiйснюс директор Центру.

4:жила площа та мiсця загального користування в ryртожитку не пiдлягають
приватизацii, обмiну, не можуть бути предметом застави.

5.Кожне примiщення у ryртожитку повинне мати функцiон€UIьне
призначення.

6. Жила площа в ryртожитках надаеться у виглядi:
. окремого жилого примiщення для користування однiею особою чи

сiм'ею;
о лiжко-мiсця для проживання одиноких осiб, якi не перебувають мiж

собою в сiмёйних вiдносинах.
розмiр жилоi площi, що нада€ться в ryртожитку,. не може бути менше нiж б

кв. MeTpiB на 9дIIу особу.
7. У ГУРfОжиТку повиннi бути забезпёченi необхiднi умови для проживання,

самостiйноi роботи, вiдпочинку, побуту, фiзичноТ культури, виховноi роботи, у



тому числi проживання та навчання осiб з iнвалiднiстю вiдповiдно до Конвенцii
ООН про права осiб з iнвалiднiстю.

8. Права i обов'язки працiвникiв ryртожитку визначаються посадовими
iнструкцiями, затвердженими директором Щентру, за погодженням з
профспiлковим представником.

9. Внутрiшнiй розпорядок у гуртожитку визначаеться правил€tNIи
внутрiшнього розпорядку, що розробляютъся вiдповiдно на пiдставi цього
Попойення та затверджуеться директором Щентру за погодженням з

1'проФспlлковим представником.

II. НАДАННЯ ЖИЛОГО МIСЦЯ В ГУРТОЖИТКУ УЧНЯМ

1. РОЗМiщення 1^lHiB в гуртожитку здiйснюеться згiдно з положенням про

1^lнiвський ryртожиток, що Щентром у вiдповiдностi з Типовим Положенням iз
додержанням встановлених санiтарних норм Мiсце rrроживання надаеться на
перiод навчаннrI.

2. М" одержаннrI в користуваннrI жилоТ площi в ryртожитку rIень подае
змву на iм'я керiвника закJIаду освiти.
3. Жила площа у ryртожитку )чням надаеться на пiдставi рiшення
.Щиректора Центру про розподiл мiсць у гуртожитку за погодженнrIм з

профспiлковим представником.
4. Першочергове право на забезпеченнrI жилою площею в ryртожитку мають

учнi, якi на"пежать до таких категорiй:
о дiти-сироти та дiти, позбавленi батькiвського пiклування, особи з iх

числа, а також учнi, якi в перiод навчання у вiцi вiд 18 до 2З poKiB з€tлишилися без
батькiв;

. особи, якi згiдно iз Законом Украiъи "про статус i соцiальний захист
громадян, якi постражд€rли внаслiдок Чорнобильськоi катастрофи" маютъ
вiдповiднi пiльци;

о дiти з iнва_гliднiстю та особи з iнвалiднiстю I-III групи;особи, яким згiдно
iз статтею 44-1 закону УкраiЪи <Про професiйrту (професiйно-технiчну) ocBiTy>>

гарантуеться державна цiльова пiдтримка для здобуття професiйноi (професiйно-
технiчноi) освiти у державних та комунЕtльних закJIадах освiти;

особи, яким вiдповiдно до cTaTTi 5 Закону Украiни "Про пiдвищення
престижностi шахтарськоi працi" гаранту€ться надання мiсць у ryртожитках на
час навчання;

о особи, яким вiдповiдно до частини дванадцятоi cTaTTi 7 Закону Украiни
ООПро забезпечення прав i свобод громадян та правовий режим на тимчIасово
окупованiй територii УкраТни" гарантовано надання мiсць у гуртожитках Еа час
навчання;

о особи з м€tлозабезпечених сiмей (за умови отримання вiдповiдноi
державноi допомоги згiдно iз законодавством УкраiЪи);

. особи з багатодiтних сiмей;

. iншil учнi, яким згiдно iз законодавством Украiъи гарантовано право на
надання мiсць у гуртожитках на час навчання.

a,



5. Учням, що всеJuIються на надану жилу площу в гуртожитку, видаеться
перепустка до ryртожитку.

6. Завiдуюча гуртожитком ознайомлюе пiд пiдпис }^rHiB, якi поселяються у
ryртожиток, з правилами внутрiшнього розпорядку ryртожитку, затвердженими
директором I-{eHTpy за погодженням з профспiлковим представником, зокрема з
ПраВаМи та обов'язками 1..rHiB, якi проживають у ньому, правилами технiки
безпеки та пожежноi безпеки.

7. Учням, якi посеJuIютъся у ryртожиток, надаеться лiжко, шафа дJuI одяry,
стiлеriь, стiл, постiльнi речi (матрац, подушка, ковдра, постiльна бiлизна) тощо.

Перелiк майна, що передаеться особi, яка поселилася у ryртожиток,
визначаеться .Щоговором з тимчасового розмiщення (проживання).

8. Учнi, якi проживають у гуртожитку, за рiшенrrям директора Щентру
можуть бути переселенi до iнтттбi кiмнати без погiршення умов проживанIuI.

9.Вхiд до гуртожитку дозволяеться на пiдставi переlтусток до ryртожитку.
Перебування вiдвiдувачiв у гуртожитку здiйснюеться вiдповiдно до правил
внутрiшнього розпорядку гуртожитку.

Ш. ПОРЯДОК НАДАННЯ МIСЦЬ У ГУРТОЖИТКУ
ПРАЦIВНИКАМ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТА IНШИМ

ГРОМАДЯНАМ

l.Мiсця для розмiщення працiвникiв навч€tпьного закJIаду та iнших осiб
визначаються рiшеннrlм директора Щентру i профспiлкового KoMiTery, виходячи iз
наявного житлового фонду, якиЙ не впливае на забезпеченнrI гуртожитком yrHiB
якi прийнятi за державним замовленшIм.

,2. М одержання в користуваншI жилоi площi в ryртожитку особа подае
зЕuIву на iм'я директора I_{eHTpy.

3. Кожен повнолiтнiй член ciM'i особи, який бажае поселитися до
ryртожитку, дае письмову згоду на проживання в жилому примiщеннi разом з
цiею особою.

4. Жила площа у гуртожитку особам надаеться на пiдставi рiшення директора
Щентру про розподiл мiсць у гуртожитку за погодженням з профспiлковим
представником.

5. Щиректор Центру для поселення до гуртожитку укJIадае ,Щоговiр з
тимчасового розмiщення (проживання) в ryртожитку Щентру (далi - договiр, з
особоiо (iT батьками або особами, якi ik замiнюють, якщо особа е
неповнолiтнъою).

6. ,Щоговiр зберiгаеться у особи, яка поселяеться на жилу площу в
ryртожитку, протягом усього строку ii проживаннrI у ryртожитку.

7. Облiк осiб, якi проживають у гуртожитку, оформлення необхiдних
документiв щодо реестрацii iх мiсця проживання здiйснюютъся уповноваженою
особою, призначеною керiвником закладу освilи (даrri - завiдуюча гуртожитком).

8. Особа, яка поселяеться у гуртожиток, Bci члени ii ciM'i, що вселяються на
надану жиJý/ площу в ryртожитку, для укладеннrI Щоговору з тимчасового
розмiщення (Проживання)в ryртожитку зобов'язанi особисто пред'явити паспорт

о,



громадянина УкраiЪи (для осiб, якi не досягли 14 poKiB - свiдоцтво про
народження).

Iноземцi та особи без громадянства зобов'язанi особисто пред'явити
документ, що посвiдчуе особу (паспортний документ iноземця або посвiдку на
постiйне чи тимчасове проживання).

10. Завiдуюча гуртожитку ознайомлюс пiд пiдпис особу, яка поселяеться у
ryртожиток з правами та обов'язками осiб, якi проживають у ньому, правилами
технiки безпеки та пожежноi безпеки.

i 1. Особи, якi проживають у ryртожитку, за рiшенням директора Центру
можуiь бути переселенi до iншоТ кiмнати без погiршеннrl умов проживання за
погодженнrIм з профспiлковим представником .

12. Порядок проживанЕя Учнiв та iнших осiб у ryртожитку у канiкулярниЙ
(вiдгryскний) перiод визначаеться директором Щентру за погодженням з

профспiлковим представником.

IV. ОПЛАТА ЗА ЖИТЛО ТА ПОСЛУТИ
1.Учнi закладу, якi навчаються за бюджетною формою, проживають у

ryртожитку безкоштовно.
2. Iншi категорii мешканцiв (Ti, якi навчаються за контрактом, працiвники

навчаllьного закJIаду таiншi) проживають тiльки на пiдставi вiдповiдного
особистого договору.

3.Оплата за проживаннrI в ryртожитку осiб, що BK€tзaHi в п. 2,а також за

оренду ними майна, iншi платнi посJIуги, здiйснюються в порядку, встановленому
адмiнi страцiею навч€uIьного закJIаду на пiдставi економiчно обЦрунтованих
к€rлькуляцiй кошторисiв, характеристики врахування мешканцiв, динамiки дiючих
цiн,.вiдповiдно до державних норм, тарифiв на комунальнi послуги.

4. Щодатковi послryги (поза кошторисом), що надаються за бажанням
мешканцiв,оплачуютъся окремо.

5. За несво€часну оIшату проживання або iнших послуг мешканець може
оути виселении з ryртожитку протягом тижнrI.

V. ПРАВА ТА ОБОВЯЗКИ УЧНIВ ТА МЕШКАНЦIВ ГУРТОЖИТКУ

1. Особи, якi проживаютъ у гуртожитку, мають право:
. на своечасне наданIUI житлово-комун€Llrьних послуг належноТ якостi
згiдно iз законодавством;
. користуватися на рiвних умовах примiщеннrlми навч€LlIьного, побутового,

медичного та спортивного призначення, iншими допомiжними примiщеннями
(зага-шьного користування), обладнаннrIм та iHBeHTapeM ryртожитку;

. подавати пропозицii щодо своечасноi замiни обладнання, що стало
непридатним дJuI використання, усунення недолiкiв у забезпеченнi

належного утримання майна ryртожитку, якщо iнше не передбачено умовами
договору;

. брати ylacTb у вирiшеннi питань, пов'язаних з полiпшенням житлово-
побутових умов у ryртожитку.

2. Особц якi проживають у ryртожитку, зобов'язанi:



. своечасно сплачувати за проживання у ryртожитку в строки, встацовленi

договором;
. дотримуватисяправил внутрiшнього розпорядку гуртожитку;
. пiдтримувати чистоту i порядок у жилих та допомiжних примiщеннях

ryртожитку;о поточний ремонт ryртожитку здiйснюеться за рахунок коштiв 1.,rHiB та
мешканцiв i полягас в систематичному i своечасному проведенню робiт по
збереженню конструктивних елементiв, оздоблюваннrI, iнженерного обладнання Й

елементiв зовнiшнього благоустрою вiд передчасного зносу, а також шо усуненню
дрiбних пошкоджень i несправностей, що з'явилися пiд час експлуатацii, наладки
та регулюваннrI iнженерного обладнання;

о забезпечити наявнiсть дублiкатiв ключiв вiд жилого примiщеЕня, в якому
вони проживають, у завiдуючоi ryртожитком;. використовувати жилу площу та майно ryртожитку за призначенням;

о забезпечувати збереження технiчного обладнання в ryртожитку;
о забезпечувати cxopoHHicTb примiщень, обладнання та iнвентарю

ryртожитку;о дотримуватися вимог пожежноТ безпеки, санiтарних норм i правил
(електропобутовi прилади, комп'ютерна та iнша особиста TexHiKa пiдлягають

реестрацii у завiдуючоi 
-ryртожитком);

. не перешкоджати iншим особам у правомiрному користуваннi
допомiжними примiщеннями ryртожитку;.. у разi виселення з ryртожитку передати завiдуючiй ryртожитком все
майно, яке надано у користуваннrI згiдно з договором

вiдшкодовувати заподiянi матерiальнi збитки вiдповiдно до
законодавства.

3. Особам, якi проживають у гуртожитку, забороняеться:
. самовiлъно здiйснювати переобладнання та перепланування примiщень

ryртожитку;. захаращувати допомiжнi примiщення ryртожитку;
. установлювати супутниковi антени та кондицiонери з порушенням вимог

мiстобудiвного законодавства, зокрема у мiсцях, де вони погiршгуrотъ
архiтектурний вигляд будiвлi ryртожитку;

О УТРИIчIУВаТИ ТВаРИН;
о зберiгати в ryртожитку легкозаймистi та горючi рiдини, вибухонебезпечнi

матерiали i речовини, що забруднюють повiтря;
о порушувати вимоги щодо дотримання допустимого рiвня шгу\4у в

примiщеннях;
. самовiльно пересеJIятисяз одного жилого примiщення в iнше;
. обмiнювати, здавати в пiднайом жилi примiщенЕrl, в яких вони

проживають;
о порушувати правила внутрiшньогорозпорядку гуртожитку;
. вжирати та зберiгати наркотичнi засоби або токсичнi речовини, вживати

аJIкогольнi напоi та перебувати в ryртожитку в cTaHi сп'янiння внаслiдок

a.



вживання €lлкогольних напоiЪ, наркотичних засобiв, токсичних або iнших
одурманюючих речовин;. палити в примiщеннях ryртожитку.

При порушеннi вище перелiчених заборон, особу, за нак€вом директора,
виселяють з ryртожитку.

\rI. ВИСЕЛЕННЯ В УЧНIВСЬКОГО ГУРТОЖИТКУ
1.Особи, якi вiдрахованi iз навчального закJIаду та особи, строк проживання

яких у гуртожитку вiдповiдно до договору, закiнчився, пiдлягають виселенню з

ryртожитку без наданЕя iншого жилого примiщення.
2. У випадках, коли з поважних причин учень не може з€tлишити ryртожиток

у вiдпЬвiдний TepMiH, спiльним рiшенням директора i профкому цей TepMiH може
бути продовженим.

3. ,Щоговiр може бути розiрваний вiдповiдно до законодавства. Виселення
мешканцiв iз ryртожитку здiйснюеться згiдно з чинним законодавством УкраiЪи.

4. У випадку порушеннrI умов договору з боку мешканця BiH виселяеться iз

ryртожитку, повнiстю вiдшкодовуе заподiянi збитки.

чп. оБов оязки АдмIнIстрАцII ндвчдльного зАклАду
1 . Адмiнiстрацiя Шнтру зобов'язана:
. органiзувати н€rлежну експлуатацiю та утримання майна ryртожитку;. укомплектовувати ryртожиток обладнаннrIм, меблями та iншим

iHBeHTapeM;
о укомплектовувати штати гуртожитку у встановленому порядку

обслуговуючим персон€rлом та вихователями, сприrtти розвитку )"rнiвського
самоврядуванЕя з питань працi, побуту, вiдпочинку;

. створювати умови дlя безперешкодного користування особами, якi
проживають у гуртожитку, його допомiжними примiщеннями;

. вести облiк осiб, якi проживають у гуртожитку на умовах найму;
о забезпечувати виконання правил внутрiшньогорозпорядкуryртожитку;
о iнформувати осiб, якi гlрожив€lють у гуртожитку, про прийняття рiшень,

що стосуються iх проживання та органiзацii побуту в гуртожитку;
r забезпечувати проведеннrt поточного та капiтального ремонту

ryртожитку, його допомiжних примiщень, iнвентарю, обладнання, якщо iнше не
передбачено умовами договору.

2. Спосiб виконаннrI з€вначених зобов'язань визначаеться директором Центру
з урахуванням вимог законодавства.

3: Спори, що виникають пlд час користування жилими в
гуртожитку, розв язуються в установленому законодавством краiни порядку

,.


